
comisiones obreras
INDUSTRIA Castilla y León

secretaría de comunicación

Plaza de Madrid, nº 4 - 4ª Planta
47001 Valladolid
TEL: 983 29 15 16 – 615 35 82 85                                                                                                    Afiliada a IndustriAll European Trade Union y a IndustriAll Global Union
FAX: 983 30 23 40
agutierrez@industria.ccoo.es

CCOO informa CCOO informa CCOO informa CCOO informa CCOO informa CCOO informa

CCOO INDUSTRIA de Castilla y León 
pretende hacer visibles a las personas 
trabajadoras por cuenta ajena del sector 
agrario “a los ojos de la PAC”.
Tras la reunión mantenida en la Junta de Castilla y León, vamos a instar a la Consejera de 
Agricultura para formar parte de las mesas de trabajo al objeto de que nuestras propuestas sean 
tenidas en cuenta.

martes, 20 de marzo de 2018

En la mañana de este martes 20  INDUSTRIA de Castilla y 
León, ha hecho pública la batería de propuestas que nuestro sindicato tiene 
de cara a la próxima negociación de la Política Agraria Comunitaria, PAC en 
el período 2021-2027. 

Nuestro sindicato, tiene el compromiso y la obligación de plantear 
iniciativas y propuestas, puesto que es la primera fuerza sindical 
mayoritaria, que representa a 1 Millón de personas trabajadoras en el 
Estado y a 8.100 en Castilla y León, que prestan servicios por cuenta ajena 
en el sector.

Además de hacer públicas las propuestas, nuestro sindicato ha dado cuenta de la reunión mantenida en la 
Consejería de Agricultura de la Junta de Castilla y León, con el Secretario General, Eduardo Cabanillas en la que, 
se le hizo entrega de la batería de medidas que proponemos para que sean tenidas en cuenta a favor de las 
personas trabajadoras del sector agrario, puesto que en la actualidad permanecen “invisibles a los ojos de la PAC” 
no contemplando ninguna medida dirigida a este colectivo.

En este mismo sentido, toda vez que lo hemos hecho 
público, mañana instaremos a la Consejera para que nos convoque a 
una reunión junto al resto de agentes sociales, de cara a poder llevar 
nuestras propuestas y por ende la voz de las trabajadoras y trabajadores 
del sector a los diferentes ámbitos administrativos, para su discusión y 
debate en los grupos de trabajo que se determinen a tal efecto.

La rueda de prensa ha sido ofrecida por Javier Velasco, 
responsable estatal sector agrario, Juan Manuel Ramos responsable 
regional política sindical y Gonzalo Díez, secretario general autonómico, 
que además de lo anterior, han destacado las siguientes propuestas:  

• Las ayudas vayan dirigidas a la producción que se revierta la tendencia del 2015 cuando el 20% de los 
agricultores recibieron el 80% de los pagos directos, por lo que ha propuesto que se introduzcan ayudas 
decrecientes como fórmula para recibir las ayudas a las explotaciones de mayor tamaño.

• Que se fomente el relevo generacional y se convierta en una prioridad, para lo que es necesario ofrecer a 
los Estados cierta flexibilidad con el objeto de que apoyen a los jóvenes agricultores y a las mujeres.

• La formación obligatoria de los trabajadores agrícolas, dirigidas a 
mejorar la calidad de su trabajo y a proteger el medio ambiente.

• Se reclama una política agrícola que favorezca los flujos migratorios 
circulares que posibiliten dar trabajo a los temporeros inmigrantes de 
terceros países y su retorno a la finalización de la campaña, a la vez que se 
les imparte una formación profesional útil para ellos en sus países de 
origen. 

• Que no se beneficien empresarios que hayan sido condenados por 
vulnerar derechos fundamentales de sus trabajadores/as.

DESDE CCOO SEGUIREMOS INFORMANDO
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Tras la reunión mantenida en la Junta de CCCCCCCCCCaastillaaaaa aaaaaaa y y yy y yy y y yyyyy LeLeLeLLeLLeLLeLLLeLLeLeLeLeLeeLeeeeeeónónónónónnónnónónó , vavavavavavavavavavavavavaavamommmmmmm s a iiiiiniiii star a la Consejera de 
AAgricultura para formar parte de las mesas dddddeeee e trabbbbbbbbbbbb jaja o oooo alalalalallalalalalalaaaaa oooooooooobbbbbjbjbbjbjbjbbbbjbjbjbjeteetetetetettteeteete ooooooooooo dedededeededededdeededededdddd  queeeeeeeeeeeee nueeeeeeeeeeeeeeeeeueststsstststststttststststststssttrararararararrararraaaaaaaaas propuestas sean 
tenidas en cuenta.

mamamammamamaaamaaaaaamaammm rttrtttrtrtrtrtrtrteseeeeeeeeeeeeeeee , 20 de marzo de 2018

En la mañana de este martes 20 INDUSTSTSTTTTTTTTTTTTTTTTTRIRIRIRIRIRRIRIRRRRRRIRRIRRIIA A AA AA AAAAAA AAAAAAA ddededededdedddedeedeeeede CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCasasaasasasassaasaaasasaaasasa titititititttttt llllllllllla y 
León, ha hecho pública la batería de propuestaaaaaaas que nunnn estro siiiiiiiindndndndndndndndndndndndndndnndnddddiciciciiiicicicciccccattoooooooo tiene 
de cara a la próxima negociación de la Políticaaaaaaa Agrarrriririririiriririririrr a CoCoCoCoCoCoCoCoCCoCoCooomummumumummummmmm nitaria, PPPPPPPPPPPPPAACAAAAA  ennnn nnnnn nn n nnn nnnn
el período 2021-2027.

Nuestro sindicato, tiene el comprommmimimmimm sos  y lllllllla obbbbobbbbbbbligaciciciciciccicicccciónónóónóóóóóóó  de e e e e e planteteeeeeeeeeeeeeeeear 
iniciativas y propuestas, puesto que ees laaaaaaa primmmmemmmmmm ra fffffffffuuuuueuuuuu rzaaa aaaaaa sinddddddddddddiical 
mayoritaria, que representa a 1 Millón de peeeeeeeeeeeeeeeeersonasss ttttttttttttrarararrararrrararrarraabbbbababbbbbbbbbbbb jadodododoododoood ras eeeeneeeeeeee eeeeeeeeeeeeellllllllllll l 
Estado y a 8.100 en Castilla y León, queeeeeeeeeee presttttttanaaaaaaaaaaa sssereeererererererererereererrvivivvvvivvvvvvvivvicic os por cccccuccccc entaaaa ajejejeeeejeeeejejeejj nanaaaaaaaaaananaaaaa 
en el sector.

Además de hacer públicas las pppppppppppropueesessessesesessesessee tas,,,,,,,,, nnnnnnnnnnnnnnuestro sssssssssssininininiiiniinninnnndicato hhhhhhaaaaaaaaaaa dadadadadadadadadadadadddadaddaddd dododododododododododododododddoddddo cccccuenta de la reunión mantenida en la 
Consejería de Agricultura de la Juntaaaaaaa de CCaaaaaaaasaaaaaaaa tillaaaaaaaa y Leónónónónónónóónónóónnn, coonnnn nn el Seeeeceeeeeee reeeeeeetatatatatttatatttatttatat ririirrrirrririo oo oooo o GGGGGeGGGGGGGGGG neral, Eduardo Cabanillas en la que, 
se le hizo entrega de la batería ddeeee eeee mediiiiiiiidddddddaddddddd s qqqquqqqquqqqq e prooooopoooooo oneeeemeeee os ppppppppppppara a aa ququququququququuuqqq e ee eeee sean tenidas en cuenta a favor de las
personas trabajadoras del sector aaaaaaaggrg ario, pupupupupuppppppppp esto qqqqqqueueueueueueueueueueee een laaaaaaa actuaaaaaaaalllill daddddddd pepepepepepepepepeeppermrmrmrmrrmmrrrmrmanecen “invisibles a los ojos de la PAC” 
no contemplando ninguna medidaaaaaaaa dirigidddddddddddddaaaaaaaaaaaa aaa esesesesssssstettetetteteteeteeee colectivoooooooo.

En eestststsstststsstststtteeeeeeeeee mismmmmmmmmmmmmmo oooo ssssesss ntntnttntntnttnn ididdiddidddidididdo, toda vez que lo hemos hecho 
ppppúpppp blico,,,,,, mañañaañañaañañaaañana innnnnnnnnnnststarararararrararararra emee osososoossososososoo  a la Consejera para que nos convoque a
una reeeeeeeuuuunuuuu iónnnnnnnn juntoo o oo ooooo al reeeeeeeststtsssstststooooo ooo de agentes sociales, de cara a poder llevar 
nuestrtrtrtrrrtrrrrt as pprrprrpprpp opo uesssstssssss as yyyyyyyy ppppppppppor ende la voz de las trabajadoras y trabajadores 
dedeeeellllll sssssesssssss ctoorrororor a lossssssssss difereererrererrrere eneneennnennennenne tetteteeeteees ámbitos administrativos, para su discusión y 
dedededdddedddeddd bate eeeeeeeen los ggggrggggggggg uppppupppppppososoosososososssossoos dddddddddddddeee eeeeee trabajo que se determinen a tal efecto.

LLLLaLLLLLLL  rueeeeeeeeeeedda ddddddddddddeeee eeee e prensa ha sido ofrecida por Javier Velasco,
rereeeeeereeeereeerreeesppooononononooo sableeeeeeeeeee esssssssstatatattatatattatattatatataataatatatatatatatatatatataaaaataallllll sector agrario, Juan Manuel Ramos responsable
rrrerrrrrrr gioooononoooo al pooolololololololoo ítica aaa aa aaa aa sissssississsississssis nddnnnndndnddddnnnnnnnnn ical y Gonzalo Díez, secretario general autonómico, 
que ee e eee e e ademmmmmmmáááásááááááá ddde eeeee eeeeee lloloolooooolooo aaaaaaaaaaaaaanterior, han destacado las siguientes propuestas:  

• Las ayudas vvvvvvvvvvayan dddiiriiririrrrrigigigigiiggggggggggidididididddddddddas a llllla prooooodododooo uccióóóóónóóóóóóó qqqueueueueueuueueuueueuuue sssssssssseeee eeeeeeeeeee revierta la tendencia del 2015 cuando el 20% de los
agricultores recibieroooooonnnnn nnnnnnnnn eleeeeeee  80% dde lolololollololoololololoooooooooossssssss paaaaaaaaagos ddddididdiddddd reeeeeeeeeeeectctctcctctctctctccttctttccccc osossossososoososoososososoosossss, ,,,,, pppopppp r lo que ha propuesto que se introduzcan ayudas
decrecientes como fórmula papapapapapapappaararrrrarrr  recibir lasssssss ayudaaaaaaaaaaaaas a llalalalaaalaaaaaaaaass exexexeexeexeeeeexeeee plotaciones de mayor tamaño.

• Que se fomente el relevo gggggenenenenenenenenenenennnnnnereeeeeee acionallllll y seeeeeeeeeeeeeee cccccccccccccccccccononoononononononoonooonnnnnvierta en una prioridad, para lo que es necesario ofrecer a 
los Estados cierta flexibilidad con el objetttttttttetoooooooooo oooooo dedededdddddddd qqqqqqqqqueueuuuueueuee aaaaaaaaaaaaaaaaapoppopopopopopopopopoopoppooooppppp yeyyyyyyyyyy n a los jóvenes agricultores y a las mujeres.

• La formación obligatoria de los trabajadororoorrororrrrrrrrresesssssesssesesesesseseseseseesesess agrícolas, dirigidas a 
mejorar la calidad de su trabajo y a proteger el medio ambiente.

• Se reclama una política agrícola que favorezca los flujos migratorios
circulares que posibiliten dar trabajo a los temporeros inmigrantes de 
terceros países y su retorno a la finalización de la campaña, a la vez que se 
les imparte una formación profesional útil para ellos en sus países de 
origen. 

• Que no se beneficien empresarios que hayan sido condenados por 
vulnerar derechos fundamentales de sus trabajadores/as.
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